FLIPPED CLASSROOM /



DO'S AND DON'TS

>

1. Incentives sich vorzubereiten

2. Kontrollmechanismen um Verstandnis zu priofen
3. Schnelles Feedback

4. lugang zu Informationen vor der PrGsenz

5. Genug Zeit (fur die Assignments und Konsum der

Inhalte)
UnterstUtzung bei Gruppenprozessen
7. Einfache und zugdngliche Technologien

8. Verbindung zwischen Prasenz und
selbstreguliertem Lernen

9. Klar definierte Strukturen
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DO'S AND DON'TS




DO'S AND DON'TS

>

1. Prasenz und Selbstlernen einfach austauschen
Kein Feedback

Keine Kontrollmechanismen

B ORI

Kein Anreizsystem/ intrinsische Motivation
uUberschatzen

c

Komplizierte Technik
6. Wenig Zeit lassen / zu viele Materialien
7. Ohne Konzept und klare Ziele starten
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Don‘ts

Improvisation
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